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本助成金について少しでも気になったら是非ご相談ください！

小学校入学前の子を育てる従業員を支援小学校入学前の子を育てる従業員を支援

( 柔軟な働き方選択制度等支援コース )( 柔軟な働き方選択制度等支援コース )
両立支援等助成金両立支援等助成金

１年度５人申請で１年度５人申請で

125万円万円最
大
最
大注目

A社 社長 社労士

①始業時刻などの開始時刻の変更（フレックスタイム制または

④保育サービスの手配・費用補助制度
⑤子の養育を容易にするための休暇

時差出勤
(10日間)

Aさん合計
(20日間)

テレワーク
(10日間)

Bさん合計
(20日間)

短時間勤務
(10日間)

時差出勤
(10日間)

テレワーク
(10日間)

短時間勤務
(10日間)

Cさん合計
(20日間)

時差出勤制度）

②育児のためのテレワークなど

③短時間勤務制度

申請例

注意点

本助成金は半年分の制度利用実績が
必要なため、直前の申請ができません。

申請をお考えの方は、今すぐご相談ください。

社
長
、
今
年
10
月
か
ら

育
児
・
介
護
休
業
法
が
改
正
に
な
り
、

柔
軟
な
働
き
方
を
実
現
す
る
た
め
の

制
度
の
導
入
が
義
務
化
に
な
り
ま
す
。

義
務
化
か
ぁ
…

最
近
は
育
児
を
し
な
が
ら

働
く
従
業
員
が
増
え
た
か
ら
、

制
度
を
導
入
す
る
必
要
性
は

感
じ
て
い
た
け
ど
、

会
社
の
負
担
が
増
え
る
ね
…

10
月
か
ら
の
法
改
正
で
は
、

左
の
①
〜
⑤
の
う
ち
２
つ
以
上
を

選
択
す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。

３
つ
導
入
す
れ
ば
、

１
人
あ
た
り
最
大
25
万
円
の

助
成
金
が
支
給
さ
れ
、

５
人
ま
で
申
請
可
能
で
す
。

で
す
が
、
今
な
ら
助
成
金
が

支
給
さ
れ
る
の
で
お
得
で
す
よ
！

義
務
化
さ
れ
る
前
に
制
度
を
導
入
し
て

助
成
金
を
受
給
し
ま
し
ょ
う
！

そ
れ
は
良
い
で
す
ね
！

ぜ
ひ
申
請
代
行
を

お
願
い
し
ま
す
！

お
任
せ
く
だ
さ
い
！

＋ ＝

＋ ＝

＋ ＝

助成金
25万円

助成金
25万円

助成金
25万円

対象となるのは小学校入学前の６歳以下の になります

の導入がおすすめ！

オフィスメイクタイム


